Caritasverband
flr die Dibzese

caritas [IIERY riickenwind®

[
Mitarbeitende
m I in Fihrung
bringen

Querschnittsziele

Bereichslibergreifende Ziele fir alle Europaischen Struktur- und Investitionsfonds

Ziele missen wahrend der gesamten Projektdauer beriicksichtigt und belegt
werden

Chancengleichheit

e Gleichstellung von Mannern und Frauen und die Beriicksichtigung des
Geschlechteraspekts

o Dauerhafte Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben soll erhdht,
berufliches Fortkommen verbessert werden

o Benachteiligungen sollen abgebaut und geschlechterspezifische
Stereotypen bekampft werden

o Auf gleichberechtigte Verteilung der familiaren Betreuungspflichten
zwischen Frauen und Manner hinwirken und so zu verbesserter
Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben fihren

Nichtdiskriminierung

e Geeignete MaRnahmen ergreifen, um jegliche Form der Diskriminierung
aufgrund des Geschlechts, der Rasse oder ethnischen Herkunft, der
Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder der
sexuellen Ausrichtung zu vermeiden

e Forderung der sozialen Inklusion, Forderung des Zugangs Behinderter zu
Beschéftigung, Bildung, Weiterbildung

e Ungleichbehandlung in Bezug auf Bildungsniveau und
Gesundheitszustand Behinderter soll verringert werden

¢ Ubergang von institutioneller zu birgernaher Betreuung soll erleichtert
werden

Nachhaltige Entwicklung

¢ Anforderungen an Umweltschutz, Ressourceneffizienz, Klimaschutz,
Anpassung an den Klimawandel, biologische Vielfalt,
Katastrophenresistenz sowie Risikopravention und —management sollen
erflllt werden

e Forderung CO2-armer ressourceneffizienter Wirtschaft

Das Projekt mif wird im Rahmen des Programms riickenwind* durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und den Européischen Sozialfonds geférdert.
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