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 Der Materialkoffer für die Vielfaltsbegleitung beim AWO 
Kreisverband Wesel 

Den Materialkoffer verwenden die im Projekt EFI ausgebildeten 
Vielfaltsbegleitenden bei der Beratung und Begleitung von AWO Einrichtungen zu 
inklusionsbezogenen Themen, Prozessen, Fragen, Herausforderungen.  

Kleine Materialkoffer 

Jede*r Vielfaltsbegleitende wird ausgestattet mit  

• einem eigenen, kleinen Inklusionskoffer mit Basisausstattung. Diese Koffer 
können die Vielfaltsbegleiter*innen zusätzlich variabel – je nach eigenen 
Vorlieben, spezifischer Themenstellung, den Besonderheiten der zu 
beratenden Einrichtung – bepacken; 

• einer Mappe mit Übungsbeschreibungen, vielfaltssensiblen Bücherlisten, 
Beschreibungen geeigneter Hilfsmittel etc.; bzw. nach dessen Fertigstellung 
mit dem Handbuch zur Vielfaltsbegleitung beim AWO KV Wesel. 

• einer CD mit Literatur, Indices, Information, Übungsbeschreibungen etc. 
 

Großer Materialkoffer 

Dieser befindet sich an einem zentralen Standort im Fortbildungs- und 
Beratungszentrum der AWO in Moers, Rheinbergerstr. 196. Die Vielfaltsbegleitenden 
holen sich dort, was sie für spezifische Beratungsprozesse brauchen.  

• Spiele bzw. Material für Übungen 
• Moderationskarten 
• Indices zu Inklusion für verschiedene Bereiche 
• Literatur 
• Bücher mit Übungs- und Spieleanleitungen 
• Vielfaltssensible Kinderbücher 
• Kärtchen zu inklusionsbezogenen Themen 

 
Moderationskoffer 

Weiter wird der Moderationskoffer des Projekts EFI nach Projektende für die 
Vielfaltsbegleitung zur Verfügung stehen. 


