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m November hat Annemarie Schweig-

hofer-Brauer die Leitung des Projekts
«Erfolgsfaktor Inklusion" im Referat Bil-
dung, Beratung, Inklusion (ibernommen.
Sie freut sich auf ein spannendes letztes
Projektjahr und darauf, den AWO Kreis-
verband Wesel e.V., seine Einrichtungen
und Mitarbeiter*innen auf dem Weg zu
mehr Vielfalt und vorurteilsbewusstem
Handeln im gesamten Spektrum sozialer
Arbeit zu begleiten.

Ihre Berufserfahrung liegt vor allem
in der Forschung, der Erwachsenenbil-
dung sowie im Projektmanagement
- vorrangig zu den Themen Diskrimi-
nierung, Privilegierung, Ex- und Inklu-
sionsprozesse etwa durch Geschlechter-
verhdltnisse, kulturelle Zuschreibungen
oder soziale Ungleichheit. Dariiber hi-
naus befasst Annemarie Schweighofer-
Brauer sich mit Geschlechterpddagogik,
Transkulturalitdt, und sie arbeitet be-
sonders gern mit Methoden der Biogra-
phiearbeit.

Seit das Projekt 2016 beim AWO Kreis-
verband Wesel startete, gab es anhand
der gewonnen Erfahrungen einige An-
passungen. Dabei wurde auch die in-
haltliche Ausrichtung um ein zentrales
Kernthema erweitert: Soziale Inklusion

und der Umgang mit Armut und Aus-
grenzung ist mittlerweile ein zentrales
Handlungsfeld der Arbeiterwohlfahrt.
Intersektionalitdt — das heiBt die Uber-
schneidung von verschiedenen Diskri-
minierungsformen in einer Person und
deren Dimensionen fiir die soziale Arbeit
- flieBen in die Konzepte der kommen-
den Fortbildungen mit ein.

In 2018 gibt es erneut zwei Moglich-
keiten, sich mit Inklusion in Bezug auf
die eigene Arbeit zu befassen: Zum einen
konnen AWO Mitarbeitende an einer der
viermal stattfindenden zweitdgigen Schu-
lungen ,Inklusion leben" teilnehmen.
Zum anderen besteht die Moglichkeit,
sich intensiver mit dem Thema Inklusion
zu befassen und selbst Inklusionsprozesse
beratend zu begleiten. Daflir besteht die
Maglichkeit, an der Ausbildung zur*zum
Vielfaltsbegleiter*in teilzunehmen. Diese
umfasst vier Module (an insgesamt neun
Tagen).

Die bereits in 2017 ausgebildeten
Vielfaltsbegleiter*innen sollen in 2018
erste praktische Erfahrung sammeln und
mit Hilfe des im Projektverlauf entwickel-
ten Materialkoffers inklusive Prozesse in
AWO Einrichtungen begleiten und bera-
ten. [ |

Aktualisierte Neuauflage

Broschiire Wegweiser digitale Welt erschienen

Die Bundesarbeitsgemeinschaft der Se-
nioren-0rganisationen e.V. mit Sitz in
Bonn, kurz BAGSO genannt, verdffentlicht
seit rund zehn Jahren eine Broschiire die
dlteren Menschen Schritt fiir Schritt Fragen
zur Nutzung von Internet, Facebook und
(o beantwortet. Durch finanzielle Un-
terstiitzung des Bundesministeriums fir
Justiz und Verbraucherschutz, konnte der
Ratgeber ,Wegweiser durch die digitale
Welt" in der 8. Auflage gedruckt werden.

Die Broschiire kann kostenfrei bezogen
werden dber:

Publikationsversand

der Bundesregierung

Postfach 48 10 09, 18132 Rostock
E-Mail: publikationen@bundesregie-
rung.de

Telefon (030) 18 272 27 21

Telefax (030) 18 10 272 27 21
www.bagso.de/abgeschlossene-
projekte/aktivitaeten-wegweiser.html
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