grazie Das Projekt unter-
stutzt den zukunftsorientierten
Veranderungsproze3 in der Be-

hindertenhilfe, den Fihrungs-
krafte und Mitarbeiter gemein-

&H Pfeiffersche Stiftungen grazie riickenwind™

Lebensideen
verwirklichen. Mitarbeiter wer-
den zu Assistenten, Begleitern
und Unterstitzern der Klienten
bei einer selbst bestimmten
Lebensflhrung.

Rahmenbedingungen
durch Organisationsentwick-
lung. Die Pfeifferschen Stiftun-
gen ermdglichen in netzwerk-
artigen Strukturen individuelle
Leistungserbringung.

sam gestalten.

Perspektivwechsel
unterstltzt durch Personalent-
wicklung. Fuhrungskréafte und
Mitarbeiter werden befahigt,
ihre Starken und Kompeten-
zen am Bedarf der Klienten
orientiert einzusetzen und in
individuelle Unterstutzernetz-
werke einzubinden.
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Zusammen. Zukunft. Gestalten.




