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Liebe Projektinteressierte,
 
auch 2021 sorgen wir mit einem digitalen Veranstaltungs-Mix für neue Perspektiven, praktische Tipps und  
innovative Wege in der Personalgewinnung.
 
Bitte beachten Sie: Dank der Förderung durch den Europäischen Sozialfonds, können wir Ihnen eine kosten-
freie Teilnahme an den Online-Veranstaltungen unseres Projektes „Personal im Fokus“ ermöglichen. 

Voraussetzung für eine Teilnahme ist jedoch, dass Sie die vom ESF vorgegebenen Teilnahme-Dokumente 
vollständig ausfüllen und uns anschließend im Original zukommen lassen. So können wir die Qualität des  
Projektes und das speziell auf die Sozialwirtschaft zugeschnittene Programm gewährleisten.  
Vielen Dank für Ihre Unterstützung.

Wir freuen uns auf ein spannendes 2021 mit Ihnen!
 
Darüber hinaus gilt natürlich nach wie vor: Haben Sie Themen, Fragen oder Ideen, die Sie bewegen und  
über die Sie in den Austausch kommen möchten? Dann melden Sie sich gerne!

Anmeldung zu den Veranstaltungen und weitere Informationen unter:

www.diakoniehh.de/personal-im-fokus
oder direkt per E-Mail an:
personal-im-fokus@diakonie-hamburg.de 

Wir freuen uns auf Sie! 
Annemarie Lazar (Projektleiterin) | T 040 30620-457
Anika Hesse (Referentin) | T 040 30620-459

ONLINE-VERANSTALTUNGEN 
Januar bis Juni 2021

 

Das Projekt „Personal im Fokus“ wird im Rahmen des Programms  
„rückenwind+“ durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales  
und den Europäischen Sozialfonds gefördert.

Programm auf den Folgeseiten

https://www.diakonie-hamburg.de/de/visitenkarte/diakonie-jobpartner/personal-im-fokus/Teilnahme-Dokumente-zum-Download
https://www.diakonie-hamburg.de/de/visitenkarte/diakonie-jobpartner/personal-im-fokus/
mailto:personal-im-fokus%40diakonie-hamburg.de%20?subject=


14. Januar 2021, 09.30 - 11.30 Uhr

Online-Workshop Stellenanzeigen
„Ob das noch eine*r lesen will?!“
Die Dos und Don´ts in der Stellenanzeige
In diesem Online-Workshop erfahren Sie, wie eine gute Stellenanzeige aufgebaut ist, welche Inhalte sie braucht und wie Sie sich 
mit Ihrem Jobangebot von anderen Arbeitgebern abheben können. Dass durchaus auch Kreativität und Individualität gefragt sind, 
sehen wir anhand von Beispielen.

21. Januar 2021, 10.00 - 12.00 Uhr

Online-Workshop Moderation mit Zoom
„Heute schon gezoomt?“
Eine Einführung in das Online-Meeting-Tool Zoom
Sie kennen ´Zoom´ zwar, würden aber gerne mehr über die Funktionen und Möglichkeiten erfahren, die das Online-Tool bietet? 
Dann ist dieser 2- stündige Workshop für Sie genau das Richtige! Sie werden unterschiedliche Zoom-Funktionen kennenlernen 
und austesten. Gemeinsam neue Erfahrungen machen und am Ende fit sein, Meetings, Moderationen oder Workshops auf Zoom 
durchzuführen. 

26. Januar 2021, 10.00 - 12.00 Uhr

Webinar mit HeyJobs und Lucian Stein
„Auf zu neuen Ufern“
Mobile Social Recruiting in der Sozialwirtschaft
In diesem Webinar erfahren Sie, wie Sie wechselwilligen Fachkräften über das mobile Recruiting Tor und Tür für einen neuen Job 
öffnen. Sie erhalten einen Blick in die aktuelle Datenlage und erfahren von dem Leiter des Recruiting-Bereichs der Diakonischen 
Altenhilfe Wuppertal, mit welchen Recruiting-Methoden er seine Zielgruppe immer wieder erfolgreich für seine Einrichtung ge-
winnt.

10. Februar 2021, 11.00 - 15.00 Uhr

Online-Workshop mit Kerstin Müller
„Social Media, Storytelling, Authentizität“
Kommunikation als Gesamtstrategie
Wenn wir wissen, was wir wollen, können wir erreichen, was uns wichtig ist. In diesem Online-Workshop geben wir einen Einblick 
in Kommunikationsstrategien, Zielgruppendefinitionen und das Wichtigste von Allem: Authentizität im Netz.

25. Februar 2021, 10.00 - 12.30 Uhr

Online-Workshop Bewerbungsgespräche:
„Ob das noch eine*r hören will?!“
Die Dos und Don´ts im Bewerbungsgespräch
In diesem Workshop lernen Sie, wie Sie ein aussagekräftiges Bewerbungsgespräch führen. Sie erfahren, wie Sie sich optimal vor-
bereiten, welche Fragen Sie im Gespräch stellen sollten und wie Sie im Anschluss zu einer stimmigen Entscheidung finden.

Online-Veranstaltungen Januar bis Juni 2021 

JANUAR

FEBRUAR

Das Programm richtet sich an Führungskräfte und Mitarbeitende, die sich mit Bewerbungsprozessen beschäftigen
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17. März 2021, 09.30 - 11.30 Uhr

Online-Workshop Stellenanzeigen II
„Wenn das eine*r lesen will, dann hier!“
Wie und wo Stellenanzeigen ausschreiben
Hier erfahren Sie, wie man bei der Online-Ausschreibung von Stellenanzeigen vorgeht und welche Portale und Jobbörsen für Ihre 
Zielgruppen geeignet sind. Im gemeinsamen Austausch erarbeiten wir, wo sich Investitionen lohnen könnten und warum viel nicht 
immer viel hilft.

25. März 2021, 10.00 - 12.00 Uhr 

Webinar mit Ausbildung.de 
„So geht Azubimarketing!“
Azubis für Ihre Einrichtung gewinnen
Ausbildung.de ist reichweitenstärkste Ausbildungsportal Deutschlands. Felix von Zittwitz, Executive Director, teilt hier brandneue 
Erkenntnisse aus Studien mit mehreren tausend Azubis und Schüler*innen. Es steht die Frage im Fokus, wie angesichts kurzfristi-
ger Herausforderungen (unklare Pandemielage, wirtschaftliche Entwicklung) und langfristiger Megatrends (Demografie, Digitalisie-
rung) eine solide Azubi-Recruiting-Strategie auf- und umgesetzt werden kann. 

19. Mai 2021, 9.30 - 12.30 Uhr 

Online-Workshop mit Jörg Reschke
„Der Weg ist das Ziel!“
Die Homepage im Zentrum der Candidate Journey
Im Laufe der Candidate Journey landen Bewerber*innen früher oder später auf der Homepage Ihrer Einrichtung. Wie eine gute 
Webseite und Bewerber*innenzahlen zusammenhängen, veranschaulicht dieser Workshop. Sie lernen wichtige Maßnahmen  
kennen und erfahren in der gemeinsamen Analyse, welche Tools hier hilfreich sein können.

9. Juni 2021, 10.00 - 12.00 Uhr

Online-Workshop Mitarbeiter*innen-Bindung
„Vom FSJ zur Ausbildung und von der Ausbildung in den ersten Job“
Mitarbeiter*innen-Bindung vom ersten Tag an
Dieser Workshop geht der Frage nach, wie langfristige MA-Bindung funktionieren kann. Wir finden gemeinsam heraus, wie Sie als 
Einrichtung dafür sorgen, schon im FSJ oder der Ausbildung den Grundstein für eine lange Zusammenarbeit zu legen und für eine 
hohe Identifikation zu sorgen. 

21. April 2021, 09.30 - 15.30 Uhr
SAVE THE DATE: Online-Fachtag  
Social Media im Fokus

Für mehr Infos und Anmeldung zu unseren Veranstaltungen besuchen Sie bitte unsere Webseite

diakoniehh.de/personal-im-fokus oder schreiben Sie uns eine E-Mail: personal-im-fokus@diakonie-hamburg.de. 
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