
BARCAMP
07. Oktober 
2021 
Freiburg

PERSONAL  
GEWINNEN & 
BINDEN

	• Was lernen wir aus der Corona-Pandemie  
und was möchten wir davon beibehalten? 

	• Wie gehen wir mit veränderten Anforderun-
gen der Arbeitnehmer*innen um? 

	• Wie schaffen wir gute Arbeitsbedingungen 
für ältere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter? 
Wie ticken junge Arbeitnehmer*innen? 

PERSONAL 

EIN
BARCAMP

IST…
Wir entfachen ein Feuer und starten: Gemeinsam werden 
die Themen zu Beginn auf die Tagesordnung gesetzt.

Das Gesetz der zwei  Füße: Ich gehe in die Session, die 
mich interessiert und in die ich mich einbringen möchte.

Ein ganzer Tag voller Überraschungen: Ich treffe  
Menschen, die das Thema aus ganz anderen Blickwinkeln 
betrachten.

Die besten Gespräche ergeben sich spontan: Ideen 
lassen sich bei Kaffee und Essenpause weiterspinnen.  

Wir fassen unsere Ideen in konkrete  
Vorschläge: Denn wir reden nicht abstrakt,  
wir wollen handeln und umsetzen.

Wir träumen nicht nur von einer besseren  
Zukunft: Wir lassen sie gemeinsam  
Wirklichkeit werden.

... keine Konferenz und kein Seminar.  
Es gibt keinen Unterschied zwischen Podium und 
Publikum. Es gibt keine vorgegebenen Themen. 
Alle Teilnehmenden bringen eigene Ideen und 
Interessen ein. Das bringen wir auf den Weg:

1

4

2

5

3

6

	• Wie bewältigen wir die Digitalisierung? 
Was bedeutet diese für unsere Prozesse 
bei der Mitarbeitendengewinnung? 

	• Wie kommunizieren wir in Zukunft mit 
digitalen Tools? Welche neuen Fähigkeiten 
und Berufsgruppen brauchen wir in  
Zukunft?

	• Brauchen wir eine neue Kultur? Welche 
Unternehmenskultur hilft, neue Fachkräfte 
zu gewinnen und bestehende zu halten? 
Was bedeutet das für Führungskräfte?

Caritasverband für die
Erzdiözese Freiburg e.V.



Ansprechpar tner*innen

WIR FREUEN UNS AUF IHR KOMMEN!

Melden Sie sich bitte bis zum

28. September  2021 www.dicvfreiburg.caritas.de/anmeldung-barcamp

www.lokhalle-freiburg.de

DAS BARCAMP
PERSONAL…

WER KANN
TEILNEHMEN?
Unser Barcamp setzt sich aus möglichst unterschied- 

lichen Professionen und Sichtweisen zusammen.  

So entsteht ein Gremium, das gemeinsam über hetero- 

genes Fachwissen verfügt. Teilnehmende können sein:

Neues entwickeln, 
Altes überdenken.
 
Das ist das Ziel des 3. Freiburger Barcamp 
Personal, das am 07. Oktober 2021 in der 
Freiburger Lokhalle stattfindet. 

Die Corona-Pandemie wirbelt  das Arbeitsle-
ben ganz schön durcheinander und bringt so 
manche Personalabteilung ins Schwitzen. Und 
doch bleiben auch die bisherigen Herausfor-
derungen bestehen: Mitarbeitergewinnung, 
Fachkräftemangel, Mitarbeiterbindung, Perso-
nalentwicklung und neue Arbeitsformen wie 
New Work.  Es stellen sich neue Fragen: Welche 
Rolle spielt Homeoffice zukünftig? Haben sich 
die Anforderungen der Mitarbeitenden an 
den Arbeitgeber verändert? Wie müssen die 
internen Strukturen angepasst werden, um auf 
Disruptionen wie eine Pandemie zu reagieren? 

Haben Sie Lust, die für Sie 
relevanten Themen mit 

anderen zu diskutieren?

Wollen Sie gemeinsam mit
uns innovative

Lösungen entwickeln? 

Haben Sie Interesse, 
sich mit anderen Akteuren

zu vernetzen?

	• Auszubildende, Mitarbeitende und Führungskräfte  
sozialer Organisationen

	• Vorstände und Geschäftsführer/innen der Sozialwirtschaft

	• Personal- und Organisationsentwickler/innen

	• Gründerinnen und Gründer, Soziale Entrepreneure

	• Vertreter/innen der Ministerien und der öffentlichen  
Verwaltung 

	• Vertreter/innen von Kassen und Berufsgenossenschaften 

	• Politikerinnen und Politiker 

	• Mitarbeitervertreter/innen und Gewerkschaftler

	• Forscher/innen und Wissenschaftler/innen

	• Berater/innen und Coaches

von 9.30 bis 16.30 Uhr

7. Oktober 2021 Lokhalle Freiburg
Paul-Ehrlich-Straße 5–13
79106 Freiburg 

Veranstaltungsort

Hannah Schröder-Jung,  

Wirtschaftsförderung Region Freiburg

hannah.schroeder-jung@fwtm.de

Andre Peters, Diakonie Baden

peters@diakonie-baden.de 

Rudolf Kast, Die Personalmanufaktur

kast@diepersonalmanufaktur.de 

Jörg Kaiser, Deutscher Caritasverband
Tel. 0761 200 321

Joerg.Kaiser@caritas.de

Niklas Czeranski, Handwerkskammer Freiburg

niklas.czeranski@hwk-freiburg.de

Andrea Kobialka, Diözesan-Caritasverband Freiburg
Tel. 0761 8974 116

kobialka@caritas-dicv-fr.de 

Neues ermöglichen, 
innovativ denken. 

Auf diese wachsende Komplexität 
können wir am besten mit kollek-
tiver Intelligenz reagieren, indem 
wir gemeinsam Lösungen suchen, 
Konzepte hinterfragen, innovative 
Ansätze diskutieren,  Praxiserfah-
rungen austauschen und neue 
Ideen generieren. Hierfür bietet 
sich ideal das Veranstaltungsfor-
mat Barcamp an.

Teilnahmebetrag
89€ zzgl. MwSt. 

(inkl. Getränke & Imbiss)

Wir planen die Veranstaltung in Präsenz 

und halten selbstverständlich die dann 

geltenden Hygienevorschriften ein. 

Voraussichtlich gilt für die Teilnahme: 

Geimpft, Genesen oder Getestet. 

Änderungen können sich kurzfristig je 

nach Infektionslage ergeben. 

Hinweis
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