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Das Projekt „DIAGES“ wird im Rahmen des „Rückenwindprogramms“ durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und den Europäischen Sozialfonds gefördert.

DIAGES
Digital – Agil – Gesund 

Vernetzung intern und trägerübergreifend
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1.900 Mitarbeiter*innen an Standorten 

im Kreis Mettmann, Wuppertal, Solingen, Remscheid 



Interne Kooperation als strategisches Thema

Projekt „kooperieren und führen“ 

2016 – 2019 

Führungskräfte als Schlüsselpersonen der lernenden Organisation

Projekt DIAGES (Digital – Agil – Gesund) 

2019 – 2022 

Entwicklung eines kooperativ agierenden Führungssystems 

Lots*innen unterstützen digitale Veränderungsprozesse

Agilität der Organisation



Trägerübergreifendes rückenwind-Netzwerk NRW

Was?

Verbandsübergreifender Fachaustausch der regionalen rückenwind+-Projektträger 

in NRW (inklusive rückenwind-Alumnis)

Wie?

Offener Austausch über Projektansätze, Herausforderungen und 

Gestaltungsmöglichkeiten in den unterschiedlichen Unternehmenskulturen

Kompetenztransfer der Sachbearbeiter*innen zur Projektverwaltung

Rotierend, immer bei einem anderen Netzwerkmitglied

Wechselnder thematischer Fokus

Zweimal im Jahr Präsenztreffen



Kontakt

BDS Bergische Diakonie Sozialdienstleistungen gGmbH

Otto-Ohl-Weg 10

42489 Wülfrath

www.bergische-diakonie.de

Abteilungsleitung Zentrale Personalentwicklung und Projektleitung

Elke Damian, Tel. 0202 2729-911

elke.damian@bergische-diakonie.de


